ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ FEN – EDEBİYAT FAKÜLTESİ ÖĞRENCİ STAJ YÖNERGESİ

AMAÇ

Madde 1. Bu yönerge ile Çukurova Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi zorunlu staj çalışması bulunan bölümlerdeki program öğrencilerin uygulama yaparak teorik bilgilerini geliştirmek amacıyla, yapmak zorunda oldukları STAJ Çalışmaları ve bu çalışma sırasında uyulacak genel kurallar ile ilgili esasları düzenler. Bu yönergede yer almayan konularda, Çukurova Üniversitesi Lisans Eğitim-Öğretim, Önlisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmelikleri hükümleri ile 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ilgili hükümlerine göre işlem yapılır.

KAPSAM

Madde 2. Çukurova Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi öğrencilerinin yurtiçi ve yurtdışında yapacakları stajlarla ilgili faaliyet ve esasları kapsar.  

TANIMLAR

Bu Yönergede geçen;

Fakülte: Çukurova Üniversitesi Fen – Edebiyat Fakültesi’ni (ÇÜFEF),

Bölüm : Staj yapma zorunluluğu olan ÇÜFEF Bölümlerini,

Komisyon: Staj Komisyonunu

İşyeri: Fakülte öğrencilerinin, eğitimleri süresince edindikleri bilginin uygulaması hakkında deneyim kazanmak için staj yaptıkları tüm kamu ve özel kurum ve kuruluşlarını tanımlar.

UYGULAMA

Madde 3.  Komisyon her bölüm için ayrı ayrı kurulur. Her komisyon ilgili bölümden en az  2   öğretim üyesinden oluşur. Komisyon üyeleri, biri Staj Koordinatörü olmak üzere Bölüm Başkanları tarafından belirlenerek Fakülte Dekanlığına bildirilir.

Madde 4. Her programda yürütülen (7. ya da 8. yarıyılında) Staj değerlendirme dersini alabilmek için staj yapmış olmak gereklidir.

STAJ YAPILACAK YERLER

Madde 5. (Dğş.FFK/08-03/25.06.2025) Biyoloji, Fizik, Bölümü öğrencilerinin kendine uygun işletme, fabrika, iş yerlerinde (özel ve kamuya ait hastane ve biyokimya laboratuvarlarında, kimyasal ve çevresel laboratuvarlarında, mikrobiyoloji laboratuvarlarında, tüp bebek merkezleri, kök hücre ve genetik laboratuvarlarında, kimya alanında üretim ve faaliyet gösteren işletmelerde, ARGE, Adli Tıp Kurumu, TÜBİTAK, üniversitelerin araştırma birimlerinde v.b.); 
Kimya Bölümü Endüstriyel Kimya (7+1) dersine başlamış olup staj programı kaldırılmıştır.
Arkeoloji Bölümü öğrencilerinin sadece Bakanlar Kurulu kararlı kazılar, Müzelerin Başkanlığında yapılan kurtarma kazıları veya yüzey araştırmalarında ve Arkeoloji Müzelerinde; 
Psikoloji Bölümü öğrencileri Adalet Bakanlığına bağlı Denetimli Serbestlik, Ceza İnfaz Kurumu Psiko-Sosyal Yardım Servislerinde, Aile ve Çocuk Mahkemelerinde, Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüklerine bağlı Zihinsel Engelli Rehabilitasyon Merkezinde, İçişleri Bakanlığına bağlı Emniyet Müdürlüklerinde, ruh sağlığı alanında çalışan vakıflarda, huzurevlerinde, çocuk yetiştirme yuvaları, kreşler ve özel eğitim merkezlerinde, hastaneler ve diğer sağlık birimlerinde, rehabilitasyon merkezlerinde, kamu ve özel sektör kurumlarının insan kaynakları, personel, eğitim ve ARGE birim veya bölümlerinde; 
İstatistik Bölümü öğrencileri ise Bakanlıklar, Türkiye İstatistik Kurumu (TUİK), Devlet Planlama Teşkilatı (DPT), Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK), Devlet Hava Meydanları İşletmeleri, Devlet Su İşleri, Elektrik İşleri Etüt Dairesi, Emniyet Genel Müdürlüğü, Kara Yolları Genel Müdürlüğü, Maden Teknik Araştırma Enstitüsü, ÖSYM, Sayıştay, Başbakanlık Gümrük Müsteşarlığı, Başbakanlık Hazine Dış Ticaret Müsteşarlığı, Merkez Bankası, Toprak Mahsulleri Ofisi, TCDD Genel Müdürlüğü, TEAŞ Genel Müdürlüğü, TEDAŞ, THY, TRT Genel Müdürlüğü, Türk Telekom, YURTKUR Genel Müdürlüğü vb. devlet kurumlarının merkez ve taşra teşkilatlarında, Belediyeler, Milli Prodüktivite Merkezi, Borsa İstanbul, Aselsan, Turizm, Sigortacılık, Reklamcılık, Bankacılık ve Finans gibi alanlarda faaliyet gösteren resmi ve özel sektör kurum ve kuruluşlarında, Bilgisayar Yazılım Şirketleri, Bilgi İşlem Merkezleri, Piyasa Araştırma Şirketleri, Spor Kulüpleri, Gazeteler ve Televizyon Kanallarının yanı sıra Bölüm Başkanlıklarının uygun göreceği ilgili kurum ve kuruluşlarda staj yapmaları zorunludur.
Bilgisayar Bilimleri Bölümü öğrencileri yazılım geliştirme, bilgi güvenliği, veri bilimi, yapay zekâ, büyük veri analitiği, sistem ve ağ yönetimi gibi alanlarda faaliyet gösteren kamu ve özel sektör kuruluşlarında, yazılım firmaları, teknoloji geliştirme bölgeleri (teknoparklar), kamu kurumlarının bilgi işlem merkezleri, bankalar ve finans kuruluşlarının bilgi teknolojileri birimleri, e-ticaret ve lojistik şirketlerinin yazılım ve veri analitiği departmanları, siber güvenlik şirketleri, yapay zekâ ve makine öğrenmesi alanında çalışan Ar-Ge merkezleri ve firmalar, oyun geliştirme firmaları, sağlık bilişimi birimleri, telekomünikasyon şirketleri ile TÜBİTAK, ASELSAN, HAVELSAN, ROKETSAN gibi savunma sanayii kuruluşlarında, veri bilimi, IoT, blokzincir ve bulut bilişim gibi yenilikçi alanlarda faaliyet gösteren şirketler ile üniversitelerin araştırma laboratuvarları ve bilgi işlem birimlerinde;
Madde 6. Yurt dışında yapılacak stajlar ve diğer özel durumlar için (Erasmus ve Yurt dışı staj programları) ilgili komisyonun izni gereklidir.

KURALLAR

Madde 7. Bölümler, öğrencilerinin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylaştırmak için, iş yerleri nezdinde gerekli her türlü temas ve girişimde bulunacak olmakla birlikte, uygun staj yerlerinin bulunma yükümlülük ve sorumluluğu tümüyle öğrencilere aittir. Bulunan yerin uygunluğu komisyonun onayı ile kesinlik kazanır.

Madde 8. İlgili bölümlerin 5. veya 6. yarıyıla ait derslerin toplam kredisinin  en az %30 unu başarı ile tamamlayan öğrenciler staj yapabilir. Staj süresi 30 iş günüdür.

Madde 9. Öğrenciler, stajlarına ancak sigorta girişleri tamamlandıktan sonra başlayabileceklerdir. Sigorta girişleri yapılmaksızın işletmede yapılan çalışmalar staj süresinden sayılmayacaktır. Öğrenciler stajlarını belirtilen kurumda ve tarihlerde yapmak zorundadırlar. Bunun dışında yapılan diğer uygulamalar değerlendirmeye alınmayacaktır.

Madde 10. Stajlar, sınav ve derslerin olmadığı dönemlerde yapılır.

Madde 11. Stajlarını başarıyla tamamladıkları, ilgili staj komisyonunca karara bağlanan öğrenciler, Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliklerindeki hükümler doğrultusunda mezuniyete hak kazanmış sayılırlar.

Madde 12. Öğrenciler, stajları esnasında, staj yapacakları kurum ve kuruluşların çalışma düzenleri ile ilgili kural ve talimatlara uymak zorundadırlar. Bu kuralları ihlal edenler stajlarını tamamlamış sayılmazlar. Başarısızlık nedeniyle tekrar edilen stajlar aynı kurum ve işletmede yapılamaz. Özel durumlar ilgili komisyonun kararına bağlıdır.

STAJ İÇİN YAPILACAK HAZIRLIK VE STAJ TAMAMLAMA

Madde 13 Öğrenci her yıl ilan edilen tarihler arasında sigorta için ve staja gitmek için gerekli belgelerini hazırlar.

Madde 14. Öğrenci belirtilen YER ve ZAMANDA staja başlamak zorundadır.

Madde 15. (Dğş.FFK/08-03/25.06.2025) Her öğrenci dijital ortamda bir staj defteri (yaklaşık 30-35 sayfa) tutmak ve Fakülte Sekreterine onaylatılmış fotoğraflı Staj Değerlendirme Belgesini iki kopya olarak staj yapacağı yere vermek zorundadır.

Madde 16.  Mülga: (Dğş.FFK/08-03/25.06.2025) 

Madde 17. Öğrencinin iki kopya hazırladığı ve Fakülte Sekreterine onaylattığı staj değerlendirme belgesi stajın yapıldığı işyeri yetkilisi tarafından doldurulur. Bir kopyası İlgili bölüme kapalı zarf ile gönderilir, diğer kopya işyerinde kalır.

Madde 18. Her bölümün staj koordinatörleri ‘’Staj Değerlendirme” dersinde (7. ya da 8.yarıyıl) öğrencilerin staj raporlarını, staj değerlendirme belgesinde dikkate alarak inceler. Staj koordinatörleri sunulan rapor doğrultusunda öğrenciye seminer verdirir ve değerlendirmede semineri de dikkate alır, sonucu bu notla bu ders için değerlendirip öğrenci işlerine gönderir.

Madde 19. Stajını başarı ile tamamlayamayan öğrencilere çıkış belgesi verilmez ve staj tekrarlattırılır.

Madde 20. Sonuçlandırılan staj ile ilgili Staj Raporları ve Staj Değerlendirme Belgeleri Koordinatör tarafından bir yıl süre ile saklanır ve bu sürenin bitiminden sonra imha edilir.

Yürürlük
Madde 21

Bu Yönerge Çukurova Üniversitesi Senatosu'nca kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.

Yürütme
Madde 22
Bu Yönerge hükümleri Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı tarafından yürütülür.
